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[bookmark: _GoBack]Die drei Codizes
Was wäre, wenn eine Gesellschaft nicht auf Regeln zur Absicherung des Status quo gebaut würde – sondern auf Prinzipien, die unser volles menschliches Potenzial freisetzen? Genau das ist die Idee hinter den drei Codizes von eniri.KULTURA: COH, COI und COT. Sie bilden das Herzstück einer neuen Gesellschaftsvision, die den Menschen nicht als Konkurrenten, sondern als Mitgestalter versteht – im Einklang mit Natur, Geist und Gemeinschaft.
Der COH – Codex Orbis Humanitate – ist der Codex der Menschlichkeit. Er beschreibt ein neues Menschenbild: nicht vom Egoismus her gedacht, sondern von Würde, Gleichheit und Empathie. Acht Artikel legen die Grundlage für einen integralen Humanismus. Sie fordern gelebte Tugenden, echte Achtung vor Mensch und Natur, Toleranz, die nicht beliebig ist, sondern verantwortungsvoll – und eine aktive Ablehnung des Destruktiven. Der Mensch wird nicht als rationales Einzelwesen beschrieben, sondern als Wesen in Beziehung – fähig zu Reife, Mitgefühl und Mitverantwortung.
Der COI – Codex Orbis Infinitate – ist der Codex der transzendentalen Wirklichkeit. Er fragt nach dem, was den Menschen über seine bloß materielle Existenz hinaus prägt: seine innere Mission, seine spirituelle Entwicklung, seine Verantwortung gegenüber sich selbst und der Welt. Der COI schlägt eine Brücke zwischen säkularer Lebensweise und tiefer spiritueller Verbundenheit – jenseits konfessioneller Grenzen. Leben und Tod werden dabei nicht als Endpunkte verstanden, sondern als Teil eines größeren Prozesses: des "Werden-Sterben-Werdens". Der Mensch erscheint hier als schöpferisches Wesen in einem zyklischen, sinnvollen Ganzen.
Der COT – Codex Orbis Terrarum – ist schließlich der Codex der praktischen Umsetzung. Er übersetzt die Prinzipien von COH und COI in konkrete gesellschaftliche Strukturen: nachhaltige Politik, ökologische Verantwortung, soziale Teilhabe, Zugang zu Bildung und Lebensgrundlagen für alle. Er fordert eine ökosoziale Marktwirtschaft, die planetare Grenzen achtet, die Vielfalt kultureller Lebensweisen respektiert und jedem Menschen das Recht auf ein Leben in Würde, Sicherheit und Freiheit garantiert. Auch hier stehen acht Artikel – jeder ein Eckpfeiler einer neuen Gesellschaftsordnung.
Was diese drei Codizes verbindet, ist ihr Anspruch auf Ganzheitlichkeit: Der Mensch wird nicht auf seine wirtschaftliche Rolle reduziert, nicht auf Rationalität beschränkt, nicht von der Natur isoliert gedacht. Stattdessen tritt ein neues Leitbild hervor – der »Homo Integralis«: ein Wesen, das in sich selbst wächst und gleichzeitig Verantwortung für das Ganze übernimmt.
Die Codizes greifen ineinander wie ein dreifacher Schlüssel:
· Der COH legt die ethisch-humanistische Basis.
· Der COI öffnet den Raum für spirituelle Tiefe und existenzielle Selbstverwirklichung.
· Der COT bringt diese Prinzipien auf die Bühne der Gesellschaft – in Form von gerechter Ordnung, nachhaltiger Praxis und gelebter Teilhabe.
So wird ein umfassendes Modell für eine ganzheitliche WeltGesellschaft sichtbar, die nicht auf Ausgrenzung, Konkurrenz oder Kontrolle beruht, sondern auf Vertrauen, Entwicklung und Solidarität. Eine Gesellschaft des Miteinanders, die den Menschen in seiner Ganzheit ernst nimmt. 
Wenn dich dieser Ansatz inspiriert, kannst du gern die weiteren Inhalte der anderen Themen anschauen. Möchtest du mehr in die Tiefe gehen, hast du zwei Möglichkeiten: Im Bereich Mitgliedschaft erhältst du Zugang zu weiteren Inhalten – oder du greifst direkt zum Buch: 
Bernd Jöst/Andreas Heuer: Aufbruch – Wege in eine ganzheitliche WeltGesellschaft; Querschnitt 1-4
Ein vertiefter Überblick über das gesamte eniri.KULTURA-Projekt – und ein Schlüssel zu einer anderen Zukunft.
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